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POLLITYKA OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM w Przedszkolu nr 1 ,,Teczowa Jedyneczka

PODSTAWY PRAWNE

+ Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 1997
nr 78 poz. 483 ze zm.)

+ Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z dnia 23 grudnia 1991 r.),

+ Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig
na tle seksualnym (tj. Dz.U. 2023 poz. 1304 ze zm.),

+ Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. 2023 poz. 535),

+ Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow

Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z dnia 23 grudnia 1991 r.),

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. 2023 poz. 984)

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (tj. Dz.U. 2024 poz. 17),

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (tj. Dz.U. 2023 poz. 1610).

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z 6 wrzesnia 2023 w sprawie procedury

-+ + F

.Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieskie Karty” (Dz.U. 2023 poz.
1870),

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U.
2023 poz. 1798).

Opracowana w Przedszkolu nr 1 Polityka ochrony dzieci przed
krzywdzeniem, ma na celu dobro dziecka i jego harmonijny rozwdj
w atmosferze akceptacji, szacunku i bezpieczenstwa. Wszyscy pracownicy
zobowigzani sg dziala¢é wramach obowigzujacego prawa, swoich
kompetencji oraz przestrzega¢ zarzadzen i procedur okreslonych

W niniejszym dokumencie.
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Rozdziat |
Objasnienie terminéw

§ 1. 1. Przez Polityke rozumie sie Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem
i zapewnienia im bezpieczenstwa.

2. Przez przedszkole nalezy rozumie¢ Przedszkole nr 1 ,Teczowa
Jedyneczka” w Gdansku.

3. Pracownikiem przedszkola jest osoba, bez wzgledu na forme zatrudnienia,
w tym stazysta, wolontariusz, praktykant lub inna osoba, ktdéra z racji
petnionej funkcji lub zadan ma kontakt z dzie¢mi.

4. Dzieckiem, w $wietle polskiego prawa, jest kazda osoba do ukonczenia 18
roku zycia.

5. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentowania dziecka,
w szczegolnosci jego przedstawiciel ustawowy - rodzic, opiekun prawny lub
inna osoba uprawniona do reprezentacji na podstawie przepisow
szczegolnych lub orzeczenia sgdu, w tym rodzina zastepcza.

6. Inna osoba - osoba nie bedgca pracownikiem przedszkola, ani opiekunem
dziecka.

7. Wyrazenie zgody przez opiekuna dziecka rozumie sie jako zgode co
najmniej jednego z opiekunow. W przypadku braku porozumienia miedzy
opiekunami dziecka, nalezy poinformowaé ich o Kkoniecznosci
rozstrzygniecia sprawy przez sad.

8. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu
zabronionego, wptywajgcego na szkode dziecka lub zagrozenie dobra
dziecka, przez jakgkolwiek osobe. Krzywdzenie to:

1) Przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bdlu
lub grozba uszkodzenia ciata. Skutkiem przemocy fizycznej moga byc¢
ztamania, siniaki, rany ciete, poparzenia, obrazenia wewnetrzne;

2) Przemoc emocjonalna — to powtarzajgce sie ponizanie, upokarzanie
i oSmieszanie dziecka, wcigganie dziecka w konflikt osdb dorostych;

3) Przemoc seksualna — to angazowanie dziecka w aktywnosé
seksualng przez osobe dorostg. Wykorzystywanie seksualne odnosi
sie do zachowan z kontaktem fizycznym (np. dotykanie dziecka,
wspotzycie z dzieckiem) oraz zachowania bez kontaktu fizycznego
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(np.  pokazywanie  dziecku materiatbw  pornograficznych,
podgladanie, ekshibicjonizm). Przemoc ta moze by¢ jednorazowym
incydentem lub powtarzac sie przez dtuzszy czas,

4) ) Zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb
materialnych i emocjonalnych dziecka przez rodzica lub opiekuna
prawnego, nie zapewnienie mu bezpieczenstwa, odpowiedniego
jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa,
brak nadzoru w czasie wolnym oraz odpowiedniej opieki podczas
wypetniania obowigzku szkolnego.

9. Interwencja prawna - zawiadomienie policji lub prokuratury o podejrzeniu
popetnienia przestepstwa na szkode dziecka lub zawiadomienie wtasciwego
sgdu rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich o zagrozeniu dobra
dziecka.

10.0soba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci i zapewnienia im
bezpieczenstwa, to wyznaczony przez dyrektora pracownik sprawujgcy
nadzér nad jej realizacjg w przedszkolu.

11.Danymi osobowymi dziecka jest kazda informacja umozliwiajgca
identyfikacje dziecka.

12.Zespot interwencyjny — zespot powotany przez dyrektora przedszkola
w przypadku krzywdzenia dzieci.

Rozdziat Il
Cel i zakres stosowania

§ 2.1. Celem niniejszego dokumentu jest:

1) ochrona dzieci oraz uswiadamianie pracownikow, wspotpracownikow oraz
personelu Przedszkola nr 1 "Teczowa Jedyneczka" w Gdansku, na to jak wazne
jest podejmowanie dziatan zmierzajgcych do ochrony dzieci przed
krzywdzeniem;

2) okreslenie i wskazanie zakresow obowigzkéw o0sob odpowiedzialnych za
bezpieczenstwo dzieci znajdujgcych sie pod opiekg przedszkola;

3) podejmowanie odpowiedniej interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia
dzieci i/lub bezposredniego zagrozenia zdrowia i zycia podopiecznego;

4) okreslenie dziatan: edukacyjnych oraz profilaktycznych, a takze
interwencyjnych majgcych na celu zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa;

5) respektowanie praw dziecka i ciggte uczenie sie personelu na temat
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1)

przeciwdziatania oraz zapobiegania wyrzgadzania krzywdy dzieciom;
ochrona dzieci przed przemocg ze strony osob dorostych (rodzicow, opiekunow,

pracownikow placowki) oraz réwiesnikow.

. Polityka ochrony dzieci jest czescig standardéw i procedur wdrozonych

w przedszkolu, ktdre majg zapobiegac wyrzadzaniu krzywdy dzieciom.

Zarzgdzanie bezpieczenstwem dzieci jest pojeciem obejmujgcym zasady
zarzgdzania systemem chronigcym dzieci oraz sposoby reagowania na
krzywde. Zapewnienie odpowiedniej wiedzy zarzgdzajgcych i personelu
przedszkola w zakresie pojawiajgcych sie nowych zagrozen jest kolejnym

elementem zapewnienia bezpieczenstwa.

. Zastosowanie niniejszej Polityki ochrony dzieci powinno zapewnic

bezpieczenstwo dzieciom, a takze ujednolici¢é procedury postepowania na
wypadek zdarzenia.

Polityka ochrony dzieci jest jednoczes$nie dokumentem okreslajgcym zadania
oséb funkcyjnych, pracownikbw oraz pracownikdw i wspoétpracownikow
podmiotdw trzecich, ktére na mocy zawartych umoéw majg kontakt z dzie¢mi.
Zakres zastosowania:

Polityka ochrony dzieci obowigzuje w przedszkolu od 28.06.2024 i stosujg sie
do niej wszystkie osoby zatrudnione na umowe o prace, stazysci, praktykanci,
wolontariusze oraz osoby realizujgce zadania na podstawie podpisanej umowy
cywilnoprawne;.

Polityka w swoim zakresie odnosi sie:

do dzieci, ktore znajdujg sie pod opiekg osoby petnoletniej;

do osbb petnoletnich, ktore sprawujg piecze nad dzieckiem.

Dla skutecznej realizacji Polityki ochrony dzieci krzywdzonych zapewnia sie:
szkolenia w zakresie dbania o bezpieczenstwo dzieci,

okresowe szacowanie ryzyka zagrozen,

kontrole, monitoring i nadzoér nad codziennym stosowaniem Polityki,
monitorowanie zastosowanych srodkéw ochrony dzieci,

mozliwos¢ realizacji wytycznych zawartych w Ustawie z dnia 28 lipca 2023 r.
0 zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych innych ustaw
oraz Ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom

przestepczoscig na tle seksualnym,
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wdrozenie odpowiednich Srodkow zapobiegawczych obnizajgcych ryzyko
zdarzenia,

wdrozenie procedur szybkiego reagowania w przypadku wystgpienia
podejrzenia krzywdzenia dziecka;

regularne kontrolowanie oraz zgtaszanie odpowiednim stuzbom podejrzen i/lub

zaistniatych zdarzen z udziatem dziecka.

Rozdziat Il

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§ 3. Dyrektor/prowadzacy dang placowke jest zobowigzany do zatrudniania osob

posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje oraz predyspozycje pozwalajgce na

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

1)

2)

3)

4)

1. Zasady bezpiecznej rekrutaciji:
Rekrutacja pracownikow przedszkola odbywa sie zgodnie z obowigzkami
pracodawcow w zakresie bezpiecznej rekrutacji pracownikow, zgodnie
z przepisami Art.21,ust.1-11. Ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie kodeksu
rodzinnego i opiekunczego oraz innych ustaw.
Wz6r oswiadczenia, o ktérym mowig przepisy w ust.1, stanowi Zatgcznik nr 1
do Polityki.
Dyrektor/prowadzgcy w celu zidentyfikowania pracownika musi posiada¢ od
kandydata jego dane: imie i nazwisko, data urodzenia, pesel, nazwisko rodowe,
imie ojca, imie matki, dane kontaktowe kandydata.
Dyrektor/prowadzgcy dang placéwke dokonujgc sprawdzenia kwalifikacji osoby
do zatrudnienia oraz predyspozycji dajgcych rekojmie zapewnienia
bezpieczenstwa zapoznaje sie z:
a) danymi osobowymi pozwalajgcymi na petng identyfikacje osobowg oraz
petnymi danymi kontaktowymi osoby zatrudnianej;
b) dokumentami potwierdzajgcych wyksztatcenie, kompetencje
i doswiadczenie w pracy z dzieémi (szczegdlnie w przypadku
specjalistow zdrowia psychicznego);
c) referencjami z poprzednich miejsc zatrudnienia w szczegdlnosci
zatrudnienia w podmiotach, w ktérych kandydat miat stycznos¢ z dzieCmi
lub podania kontaktu do osoby, ktéra takie referencje moze wystawic;
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d) informacjg z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym oraz
informacjg z Krajowego Rejestru Karnego.

5) Dyrektor/prowadzgcy dang placowke przed zatrudnieniem osoby weryfikuje
dane osobowe kandydata/kandydatki w rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym (rejestr z dostepem ograniczonym), a wydruk z rejestru
przechowuje w dokumentacji pracownika.

6) Dyrektor/prowadzgcy dang placowke zgda przedstawienia zaswiadczenia
o niekaralnosci, jezeli przepisy prawa wprost wskazujg, ze pracownikéw
w danych zawodach Iub na danych stanowiskach obowigzuje wymadg
niekaralnosci oraz oswiadczenia o braku toczgcych sie postepowan
przygotowawczych, sgadowych i dyscyplinarnych w sprawach na szkode
matoletnich. W przypadku braku mozliwosci przedstawiania powyzszego
zaswiadczenia, placéwka poprosi kandydata/kandydatke
o ztozenie o$wiadczenia o niekaralnosci i braku toczgcych sie postepowan
przygotowawczych, sgdowych i dyscyplinarnych w sprawach na szkode
matoletnich.

7) Przed rozpoczeciem pracy kazda osoba jest zobowigzana do zapoznania sie
i zaakceptowania, a w pracy kierowania sie Standardami Ochrony Matoletnich.

8) Informacje pozyskane zgodnie z przepisami Art.21,ust.1-11. Ustawy z dnia 28
lipca 2023 r. 0 zmianie kodeksu rodzinnego i opiekuhczego oraz innych ustaw,
pracodawca utrwala w formie wydruku i zatgcza do akt osobowych pracownika
albo dokumentaciji dotyczgcej osoby dopuszczonej do dziatalnosci zwigzanej

z wychowaniem, edukacjg lub inng dziatalnoscig w przedszkolu.

§ 4.9) Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje pomiedzy matoletnimi
a personelem, w szczegoélnosci dotyczgce zachowan niedozwolonych wobec

matoletnich:

a) Pracownicy w relacji z dzieCmi kierujg sie zasadami: szacunku
akceptacji, rownego traktowania i tolerancji obejmujgcej ptec, orientacje
seksualng, sprawnos¢/ niepetnosprawnosé, status spoteczny, etniczny,
kulturowy, religijny i swiatopoglgd. Zapewnienie bezpieczenstwa jest
wspolnym  obowigzkiem wszystkich pracownikdw a komunikacja
z dzieCmi powinna by¢ przyjazna, oparta na szacunku, pozbawiona

wulgarnosci, wrogosci, ztosliwosci i agresiji.
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b)

f)

g)

Pracownicy znajg i stosujg zasady i wymogi bezpiecznych relacji
pracownik—dziecko ustalone w przedszkolu. Zasady i wymogi stanowig
Zatgcznik nr 2 do Polityki.

Zabronione sg wszelkie zachowania noszgce znamiona przemocy
fizycznej; emocjonalnej i seksualne;j.

Nie wolno ujawnia¢ informacji dotyczacych dziecka w szczegdlnosci
informacji o sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej
i prawnej.

W sytuacjach wymagajgcych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych
wobec dziecka nalezy unika¢ innego niz niezbedny kontaktu fizycznego
z dzieckiem.

Nalezy szanowac prawo dziecka do prywatnosci, a jesli konieczne jest
odstgpienie od zasady poufnosci, aby chroni¢ dziecko nalezy to wyjasnié
dziecku najszybciej jak to mozliwe.

Pracownicy sg zobowigzani do przestrzegania zasad dotyczgcych

kontaktu z dzieémi poza godzinami pracy.

Podstawowg formg kontaktu z dzie¢mi i ich rodzicami/ opiekunami sg stuzbowe

kanaty komunikacji tj. telefon stuzbowy, mail stuzbowy, stuzbowa platforma

komunikaciji;

Spotkania z dzieémi po godzinach pracy, jezeli sg niezbedne, mogg odbywac

sie tylko po uzyskania zgody przetozonych, a ich rodzice/ opiekunowie muszg

wyrazi¢ zgode.

h)

Pracownicy sg zobowigzani do przestrzegania zasad bezpieczenstwa
cyfrowego podczas korzystania z prywatnych urzgdzen elektronicznych
w czasie wykonywania obowigzkoéw stuzbowych.

Pracownicy przedszkola posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych
obowigzkdéw, zwracajg uwage na czynniki ryzyka i symptomy
krzywdzenia dzieci. Czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci
stanowig Zafgcznik nr 3 do Polityki.

Pracownicy monitorujg sytuacje dziecka.

W  przypadku zidentyfikowania czynnikdbw ryzyka pracownicy
przedszkola, podejmujg rozmowe z rodzicami, przekazujgc informacje
na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujg ich do szukania dla siebie

pomocy.
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) W przypadku wystgpienia uszkodzenia ciata dziecka, zagrazajgce
zdrowiu izyciu / ztamanie, zwichniecia , grozny uraz ciata/, nalezy
wezwac pogotowie.

m) W sytuacji krzywdzenia dziecka ze strony pracownika swiadek zdarzenia
zobligowany jest do zwrdcenia uwagi pracownikowi oraz zgtoszenia
incydentu dyrektorowi placéwki.

n) W razie potrzeby dyrektor interweniuje przepisami prawnymi kodeksu
pracy.

o) W przypadku uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia dziecka lub braku
postepdw w poprawie sytuacji dziecka albo nasileniu sie objawdw
krzywdzenia, zostaje wszczeta procedura ,Niebieskiej Karty” lub ztozony

wniosek do sgdu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka/rodziny.

Rozdziat IV
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka
§ 5.1. W przypadku uzyskania informacji przez pracownika przedszkola, ze dziecko
jest krzywdzone, osoba ta ma obowigzek sporzgdzenia notatki stuzbowej
i przekazania uzyskanej informacji osobie odpowiedzialnej za Polityke ochrony
dzieci, ktéra niezwtocznie informuje dyrektora lub bezposrednio do dyrektora

przedszkola.

2. Dyrektor wzywa opiekunow dziecka, ktérego krzywdzenie podejrzewa
i informuje ich o podejrzeniu i koniecznosci opracowania Planu wsparcia
dziecka.

3. W przypadku przemocy stosowanej przez jednego opiekuna, dyrektor
przeprowadza rozmowe z niekrzywdzgcym opiekunem dziecka.

4. Zespot odpowiedzialny za Polityke, na podstawie opisu sytuacji z notatki
stuzbowej pracownika, opracowuje Plan wsparcia dziecka.

5. Zasady opracowania Planu wsparcia dziecka, obejmuja:

1) opis rozpoznanego krzywdzenia,

2) opis sytuacji rodzinnej dziecka, informacji z przeprowadzonych rozméw
Z opiekunami,

3) opis sytuacji przedszkolnej dziecka — rozpoznane potrzeby rozwojowe,
edukacyjne,

4) cel wsparcia/pomocy,
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§ 6.1,

5) podjete przez przedszkole odpowiednie do sytuacji dziatania: podjecie
dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa:
a) zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucij,
b) wsparcie jakie przedszkole zaoferuje dziecku, w celu poprawy jego
samopoczucia/funkcjonowania,
c) rola opiekunow w podejmowanych dziataniach,
d) skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli
istnieje taka potrzeba.
6) osoby odpowiedzialne za  wdrozenie poszczegolnych  dziatan
i monitorowanie realizacji planu.
Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez osobe odpowiedzialng za Polityke
opiekunom, z zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.
Osoba odpowiedzialna za Polityke informuje opiekunéw o obowigzku
przedszkola zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej
instytucji, w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowane;j

Z nim interwencji.

. Po poinformowaniu opiekunéw przez osobe odpowiedzialng za Polityke —

zgodnie z punktem poprzedzajgcym — Dyrektor sktada:
1) zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policiji,
2) wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu rejonowego, wydziatu
rodzinnego i nieletnich,
3) przesyta formularz ,Niebieska Karta — A” do osrodka pomocy spotecznej lub
do przewodniczgcego zespotu interdyscyplinarnego.
9. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji wskazanej instytucji

w punkcie poprzedzajgcym.

Procedura ,Niebieskiej Karty” uruchamiana jest w przypadku podejrzenia lub
stwierdzenia przemocy fizycznej lub psychicznej w sytuacji przemocy

w rodzinie.

. Wszczecie procedury nastepuje z chwilg wypetnienia formularza ,Niebieska
Karta — A” w przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy

domowej lub zgtoszenia dokonanego przez swiadka przemocy domowe.
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3. Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej

matoletniego, dziatania w ramach procedury przeprowadza sie w obecnosci

rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego.

4. Osoba wszczynajgca procedure dokonuje wstepnej diagnozy sytuaciji

w zwigzku z zaistnieniem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy

domowej i przeprowadza rozmowe z osobg doznajgcg przemocy domowej,

a takze, w miare mozliwosci, z osobg stosujgcg przemoc.

5. Rozmowe z osobg doznajgcg przemocy domowej przeprowadza sie

w warunkach gwarantujgcych swobode wypowiedzi, poszanowanie

godnosci oraz zapewniajgcych bezpieczenstwo.

6. Osobie doznajgcej przemocy domowej przekazuje sie informacje w prostym,

przejrzystym i przystepnym dla niej jezyku, z uwzglednieniem stanu

i okolicznoéci, ktore mogg mie¢ wptyw na zdolnos¢ rozumienia i bycie

rozumianym.

7. W trakcie rozmowy z osobg stosujgcg przemoc domowg informuje sie jg

w szczegolnosci o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy

domowej oraz wskazuje na koniecznos¢ zmiany sposobu postepowania.

8. Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobami stosujgcymi przemoc domowg

wobec matoletniego sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania

w ramach procedury przeprowadza sie w obecnosci petnoletniej osoby

najblizszej, lub petnoletniej osoby wskazanej przez matoletniego.

9. Daziatania z udziatem os6b doznajgcych przemocy domowej, przeprowadza

sie, w miare mozliwosci, w obecnosci psychologa.

10.Jezeli osoba objeta procedurg ,Niebieskie Karty” nie wiada jezykiem polskim

w mowie i pismie lub jest osobg gtuchg lub niemg Ilub wystepujg

okolicznosci, ktére mogg mie¢ wptyw na zdolnos¢ rozumienia i bycie

rozumianym, cztonkowie grupy diagnostyczno-pomocowej wystepujg do

zespotu interdyscyplinarnego z wnioskiem o zapewnienie udziatu ttumacza

w czynnosciach z osobg objetg procedurg.

11.Jezeli osobg doznajgcg przemocy domowej jest matoletni, formularz

.Niebieska Karta — B” przekazuje sie rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub

faktycznemu, a w przypadkach, o ktérych mowa w § 5 ust. 3 — osobie

najblizszej lub petnoletniej osobie wskazanej przez matoletniego.
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12.Formularza ,Niebieska Karta — B” nie przekazuje sie osobie stosujgcej
przemoc domowa.

13. Wypetniony formularz ,Niebieska Karta — A” niezwtocznie, nie pdzniej niz
w terminie 5 dni roboczych od dnia wszczecia procedury, przekazuje sie do
zespotu interdyscyplinarnego.

14. Kopie wypetnionego formularza ,Niebieska Karta — A” pozostawia sie
U wszczynajgcego procedure.

15.Formularz ,Niebieska Karta — A” niezwtocznie, nie pézniej niz w terminie 3
dni roboczych od dnia jego otrzymania, jest przekazywany grupie
diagnostyczno-pomocowej.

16.Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji, do ktérej zostato

skierowane zawiadomienie.

§ 7. 1. W przypadkach bardziej skomplikowanych, dotyczgacych wykorzystywania
seksualnego oraz znecania sie fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu,
dyrektor przedszkola powotuje zespdt interwencyjny, w skiad ktérego moga
wejs¢: pedagog, psycholog, wychowawca dziecka, dyrektor przedszkola, inni

pracownicy majgcy wiedze o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku.

2. Zespot interwencyjny sporzgdza Plan pomocy dziecku, spetniajgcy wymogi
okreslone w § 4 Polityki.

3. Jezeli zachodzi potrzeba umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej, dyrektor
placowki kontaktuje sie z sgdem rodzinnym lub policja.

4. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka,
powotanie zespotu jest obligatoryjne.

5. Zespdt interwencyjny wzywa opiekunow dziecka na spotkanie wyjasniajgce,
podczas ktorego moze zaproponowac opiekunom zdiagnozowanie zgtaszanego
podejrzenia w zewnetrznej, bezstronnej instytucji.

6. Ze spotkania sporzgdza sie protokot.
7. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka,
a podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowaé

opiekunow dziecka na pismie.

§ 8.1. W przypadku, gdy dziecko doswiadcza ze strony innego dziecka, czestej
przemocy fizycznej (np. bicie, celowe popychanie), przemocy psychicznej (np.

dokuczanie, przezywanie, osmieszanie) lub innych niepokojgcych zachowan,
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wychowawca jest zobowigzany zadbacC o bezpieczenstwo dziecka i w miare

mozliwosci odseparowac je od osoby podejrzanej o krzywdzenie.

2. Wychowawcg sporzgdza opis zaistniatej sytuacji z rozmow:
1) ze zgtaszajgcym fakt krzywdzenia dziecka,
2) z dzieckiem,
3) podejrzanym o krzywdzenie.

3. Wychowawcyg przeprowadzajg rozmowe osobno 2z rodzicami dziecka
krzywdzgcego i krzywdzonego oraz opracowujg dziatania naprawcze.

4. W przypadku powtarzajgcej sie przemocy i braku skutecznosci podjetych
w przedszkolu dziatan naprawczych, Dyrektor przedszkola podejmuje dziatania
z uwzglednieniem pomocy instytucji zewnetrznych.

5. Pracownicy znajg i stosujg zasady i wymogi bezpiecznych relacji dziecko —
dziecko ustalone w przedszkolu. Zasady i wymogi stanowig Zafgcznik nr 4 do
Polityki

§ 9. 1. W przypadku zaobserwowania negatywnego zachowania pracownika

przedszkola wobec dziecka, Dyrektor przedszkola przeprowadza rozmowe:

1) z pracownikiem i ustala z nim kontrakt, zawierajgcy dziatania eliminujgce
nieodpowiednie zachowanie oraz przedstawia mozliwe konsekwencje,
2) z dzieckiem i jego opiekunami, informujgc ich o zaistniatej sytuaciji i ustalany
jest Plan pomocy dziecku.
2. Rozmowy z pracownikiem, jak i 2z dzieckiem oraz jego opiekunami
przeprowadzane sg osobno.
3. Dyrektor wdraza zaplanowane dziatania i monitoruje je w wyznaczonym czasie.
4. W przypadku podejrzenia przestepstwa popetnionego na szkode dziecka
Dyrektor ustala plan pomocy dziecku zgodnie z wytycznymi zawartymiw § 4, § 5
i §6.
5. Dyrektor powiadamia organ prowadzgcy i podejmuje w stosunku do Pracownika,

krzywdzgcego dziecko dziatania wynikajgce z Karty Nauczyciela lub Kodeksu
pracy.

§ 10. W przypadku, gdy strong jest dziecko ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
wszystkie dziatania podejmowane w tym zakresie, muszg uwzglednia¢ specyfike
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funkcjonowania dziecka w zwigzku z jego specjalnymi potrzebami zawartg

w dokumentacji prowadzonej dla tego dziecka.

§ 11.1. Kazdy zgtoszony przypadek krzywdzenia dziecka jest monitorowany,

§12.

§13.

a z przebiegu sporzgdza sie Karte interwencji Zatgcznik nr 5 do Polityki.

Kazde zgtoszenie wymaga wpisania do rejestru zdarzen podejrzenie
krzywdzenia lub krzywdzenia dziecka Zatgcznik nr 6 do Polityki.
Rejestr przechowywany jest w gabinecie dyrektora przedszkola.
Wszyscy pracownicy przedszkola i inne osoby, ktére w zwigzku

z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu
dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tych
informacji w tajemnicy, wytgczajgc informacje przekazywane uprawnionym

instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.
Rozdziat V

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu
oraz procedury ochrony przed szkodliwymi tresciami w Internecie oraz

utrwalonymi w innej formie.

1. Przedszkole nie zapewnia dzieciom dostepu do Internetu.

2. Naterenie przedszkola, podczas przebywania dzieci pod opiekg nauczycieli,
zabrania sie do korzystania przez dzieci z telefonéw komérkowych i innych
urzgdzen elektronicznych stuzgcych do przekazu informac;ji.

3. W przypadku zorganizowania przez pracownika przedszkola lub inng osobe,
zajeC z korzystaniem przez dzieci z Internetu, jest on zobowigzany
podejmowac dziatania zabezpieczajgce dzieci przed dostepem do tresci,
ktére mogg stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju.

4. Pracownicy przedszkola majg obowigzek edukowania dzieci o zasadach

bezpiecznego korzystania z Internetu.

1. W przypadku pozyskania informacji, ze dziecko, miato dostep do
niebezpiecznych tresci, pracownik przekazuje informacje osobie

odpowiedzialnej za Polityke.
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2. Jezeli w wyniku rozmowy z dzieckiem, psycholog uzyska informacje, ze
dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w rozdziale IV

niniejszej Polityki.

Rozdziat VI

Zasady zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa

§14.1. Wszyscy pracownicy przedszkola majg obowigzek troszczy¢ sie o zdrowie
i bezpieczenstwo dzieci.
2. Szczegotowe wytyczne w tym zakresie regulujg odrebne przepisy,
w szczegolnosci:
1) Statut przedszkola
2) Regulamin wycieczek i wyjs¢ organizowanych przez przedszkole
3) Regulamin przedszkola
4) Procedura przebywania rodzicéw/opiekunéw oraz osdb postronnych na
terenie przedszkola
5) Procedura postepowania z dzieckiem przewlekle chorym.
3. Nauczyciele zobowigzani sg do edukowania dzieci w zakresie zasad
bezpiecznego pobytu i zabawy w przedszkolu.
4. W procesie edukowania dzieci realizujg przyjety przez przedszkole program
wychowania przedszkolnego oraz mogg wykorzysta¢ m.in. dopuszczone
w przedszkolu programy wiasne.
Rozdziat VII

Zasady ochrony wizerunku dziecka

§ 15.1. Przedszkole zapewnia standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie

Z obowigzujgcymi przepisami prawa o ochronie danych osobowych.

2. Dane osobowe dziecka sg udostepniane wylgcznie osobom i podmiotom

uprawnionym na podstawie obowigzujgcych odrebnych przepisow.

§ 16.1. Utrwalanie i upublicznienie przez pracownika przedszkola lub inng osobe
wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie

audio-wideo) wymaga pisemnej zgody opiekuna dziecka.
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2. W celu uzyskania zgody, o ktorej mowa powyzej, pracownik przedszkola moze
skontaktowac sie z opiekunem dziecka i ustali¢ sposob uzyskania zgody. Bez
wiedzy i zgody tego opiekuna, nie wolno podac do niego danych kontaktowych.

3. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak:
zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna
prawnego na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

4. Pisemna zgoda, o ktérej mowa w ust.1, powinna zawiera¢ informacje, gdzie
bedzie umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekscie bedzie

wykorzystywany.

§ 17.1. Pracownik przedszkola moze wykorzysta¢ informacje o dziecku w celach
szkoleniowych lub edukacyjnych wytgcznie z zachowaniem anonimowosci

dziecka oraz w sposéb uniemozliwiajgcy identyfikacje dziecka.

Rozdziat VIl

Monitoring stosowania Polityki ochrony dzieci

§ 18.1. Dyrektor przedszkola wyznacza nauczyciela- koordynatora, jako osobe
odpowiedzialng za Polityke ochrony dzieci oraz wskazuje osoby- nauczycieli

wchodzgcych w sktad zespotu ds. Polityki ochrony dzieci.

2. Osoba, o ktérej mowa w punkcie 1, jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaty jej naruszenia, oraz za
proponowanie zmian w Polityce.

3. Za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajgcych dziecku
odpowiedzialni sg: dyrektor placéwki, zespdt ds. Polityki .

4. Za prowadzenie rejestru zgtoszen odpowiedzialny jest koordynator
przedszkolny.

5. Rejestr zgtoszen, Karty interwencji, przechowywane sg w segregatorze
w zamykanej szafie w kancelarii dyrektora.

6. Dokumentacja bedgca korespondencjg z instytucjami zewnetrznymi
przechowywana jest w gabinecie dyrektora.

7. Za przygotowanie pracownikéw do stosowania Polityki jest odpowiedzialny
dyrektor przedszkola. Dyrektor posiada kompetencje nauczycielskie, jest

przygotowany w zakresie zarzgdzania oswiatg.
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§19.1.

8. W ramach zasad przygotowania pracownikow do stosowania Polityki
wspotpracuje z firmami zewnetrznymi z uprawnieniami organizacji szkolen
oraz ze specjalistami pracujgcymi w przedszkolu.

9. W ramach przygotowania pracownikow do stosowania Polityki, przestrzega
sie zasad:

1) Zastosowania wobec kandydatéw na pracownikéw, przed dopuszczeniem
do pracy, procedury kontroli w zakresie spetnienia przez nich warunkow
niekaralnosci za  przestepstwa przeciwko wolnosci  seksualnej
i obyczajowosci,

2) zapoznania pracownikéw ze Standardami jakie posiada przedszkole,

3) zapoznania pracownikow z trescig Polityki,

4) dostepnosci materiatdw edukacyjnych.

10.0soba, o ktérej mowa w punkcie 1, przeprowadza wsrod pracownikow
przedszkola, raz w roku ankiete monitorujgcg poziom realizacji Polityki.
Wzér ankiety stanowi Zafgcznik nr 7 Polityki.

11.0soba, o ktérych mowa w pkt. 1. sporzadza raz na dwa lata, na podstawie
wynikédw ankiet raport z monitoringu, ktéry nastepnie przekazuje
dyrektorowi.

12.0soba, o ktérej mowa w pkt. 1 nadzoruje przeprowadzenie zajeé
edukacyjnych dla dzieci we wszystkich grupach przedszkolnych w zakresie:
kodeksu przedszkolaka, praw dziecka, ochrony przed przemoca
i wykorzystywaniem, unikania zagrozen w Internecie. Wzo6r karty ze spisem
zajec stanowi Zafgcznik nr 8 Polityki.

13.Pracownicy przedszkola mogg proponowa¢ zmiany w Polityce oraz
wskazywac jej naruszenia w przedszkolu.

14.Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng wprowadza do Polityki
niezbedne zmiany i ogtasza pracownikom przedszkola oraz opiekunom
dzieci nowe brzmienie Polityki.

Rozdziat VIII

Przepisy koncowe

Polityka ochrony dzieci wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia.

. Ogtoszenie nastepuje w sposéb dostepny dla pracownikéw przedszkola, dzieci

i ich opiekunéw, w szczegdlnosci poprzez wywieszenie w miejscu ogtoszen dla
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pracownikow, poprzez umieszczenie ich kopii w segregatorze informacyjnym
dla rodzicow, poprzez zamieszczenie na stronie internetowej, wystanie droga
mailowg dla rodzicow.

3. Wszyscy pracownicy sktadajg pisemne o$wiadczenie o zapoznaniu sie polityka.
Oswiadczenie stanowi Zatgcznik nr 9 Polityki.

4. Wszyscy opiekunowie sktadajg pisemne oswiadczenie o zapoznaniu sie
politykg. Oswiadczenie stanowi Zatgcznik nr 10 Polityki.

5. Dokument Polityki przechowywany w gabinecie dyrektora, segregatorze dla

Rodzicow. Tres¢ Polityki dostepna jest na stronie internetowej przedszkola.
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Zatgcznik nr 1 do Polityki

ochrony dzieci przed krzywdzeniem
i zapewnienia im bezpieczenstwa
w Przedszkolu nr 1 w Gdansku

imie i nazwisko miejscowos¢, data

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

N aTV 4= W oTo o] o1 E-F=] 0174 VoS

V&= 1 (ST €= Y/ L= RN
(adres zamieszkania)
legitymujgcy/a sie dowodem 0SODISTYIM ..u.iiniiiiiiii e e e

VAV e =1 01V 0 a1 o] 4=V PP

swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 § 1 kodeksu karnego

przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan
oswiadczam:

» iz nie bytem/bytam karany/karana (skazany/skazana) za przestepstwo i nie toczy
oraz nie toczyto sie przeciwko mnie zadne postepowanie karne lub dyscyplinarne
za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci oraz przestepstwa
Z uzyciem przemocy ha szkode matoletniego - w przypadkach, gdy prawo nie
zezwala na pozyskanie informacji z KRK;

» posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystam z petni praw

publicznych.

(miejscowos¢, data) (wtasnoreczny podpis)
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Zatacznik nr 2 do Polityki

ochrony dzieci przed krzywdzeniem
i zapewnienia im bezpieczenistwa
w Przedszkolu nr 1 w Gdansku

ZASADY | WYMOGI BEZPIECZNYCH RELACJI PRACOWNICY - DZIECKO

w Przedszkolu nr 1 ,,Teczowa Jedyneczka” w Gdansku

Pracownicy traktujg dziecko z szacunkiem oraz uwzgledniajg jego godnosc i potrzeby.
Naczelng zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez pracownikéw jest
dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownik jest zobowigzany
do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzieémi i kazdorazowego rozwazenia, czy
jego reakcja, komunikat bgdz dziatanie wobec dziecka sg adekwatne do sytuaciji,
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Czy dziata w sposob
otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowac ryzyko btednej interpretacji jego
zachowania. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka

w jakiejkolwiek formie.
Komunikacja z dzieémi

1. W komunikaciji z dzie¢mi nalezy zachowac cierpliwo$¢ i szacunek.

2. Nalezy stucha¢ uwaznie dzieci i udziela¢ im odpowiedzi adekwatnych do ich
wieku i danej sytuacji.

3. Nie wolno zawstydzaé, upokarzac, lekcewazy¢ i obrazac¢ dziecka. Nie wolno
krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczenstwa dziecka
lub innych dzieci (dopuszczalne jest krzykniecie do dziecka/dzieci, kiedy
odlegtos¢ lub hatas z zewnatrz uniemozliwiajg spokojne przekazanie
komunikatu).

4. Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczgcych dziecka wobec osob
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka,
informacje o jegol/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekuncze;j
i prawne;.

5. Podejmujgc decyzje dotyczgce dziecka, nalezy je o tym poinformowac.

6. Nalezy szanowaé prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest
odstgpienie od zasady poufnosci, aby chroni¢ dziecko, nalezy mu to jak

najszybciej wyjasnic.
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7. Jesli pojawi sie koniecznos$¢ porozmawiania z dzieckiem na osobnosci, nalezy

zostawic uchylone drzwi do pomieszczenia i zadbac, aby by¢ w zasiegu wzroku
innych. Mozna tez poprosi¢ drugiego pracownika o obecnos¢ podczas takiej
rozmowy.

Nie wolno zachowywa¢ sie w obecnosci dzieci w sposob niestosowny.
Obejmuje to uzywanie wulgarnych stéw, gestow i zartow, czynienie obrazliwych

uwag.

Dziatania z dzieémi

1.

Nalezy docenia¢ i szanowa¢ wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie
je angazowac i traktowac rowno bez wzgledu na ich ptec, orientacje seksualng,
sprawnosc/niepetnosprawnosé, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny

i Swiatopoglad.

2. Nalezy unika¢ faworyzowania dzieci.

Nie wolno nawigzywacC z dzieckiem relacji o nieodpowiednim charakterze.
Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie
dzieciom treéci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich forme.

Nie wolno utrwala¢ wizerunku dziecka (flmowanie, nagrywanie gtosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom
trzecim utrwalenia wizerunkéw dzieci, jesli dyrekcja nie zostata o tym

poinformowana, nie wyrazita na to zgody i nie uzyskata zgéd opiekundw.

. Nie wolno proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani

nielegalnych substanciji, jak rowniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

Nie wolno przyjmowac pieniedzy ani prezentéw od dziecka, ani opiekunow
dziecka, wyrazajgcych jakgs zaleznosc¢ lub czerpanie korzysci majgtkowych.
Nie dotyczy to dobrowolnych, tradycyjnych, okazjonalnych podarkow
zwigzanych np. ze swietami.

Nie wolno wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub

opiekunow dziecka.

Kontakt fizyczny z dzieé¢mi

1.

Istniejg sytuacje w przedszkolu, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze
by¢ stosowny i spetnia zasady bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na
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potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap
rozwojowy, ptec¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny.

Nie mozna jednak wyznaczyC uniwersalnej stosownosci kazdego takiego
kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego
dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Nalezy sie kierowac zawsze
profesjonalnym osgdem, stuchajgc, obserwujgc i odnotowujgc reakcje dziecka,
pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie, pomoc w ubikaciji)
i zachowujgc swiadomos$¢, ze nawet przy dobrych intencjach taki kontakt moze
by¢ btednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny bgdz ukrywany,
wigzac sie z jakgkolwiek gratyfikacjg ani wynika¢ z relacji wtadzy.

W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec

dziecka, nalezy unika¢ innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem.

5. Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne.

6. Nie wolno bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposéb naruszaé

9.

integralnosci fizycznej dziecka.

Nie wolno dotykaé dziecka w sposéb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity
lub niestosowny.

Nie nalezy angazowac sie w takie aktywnosci jak: udawane walki z dzie¢mi czy
brutalne zabawy fizyczne.

Zawsze nalezy by¢ przygotowanym na wyjasnienie swoich dziatan.

Kontakty poza godzinami pracy

1.

Kontakt z dzieCmi powinien odbywac sie wytgcznie w godzinach pracy

i dotyczy¢ celow edukacyjnych lub wychowawczych.

. Jesli zachodzi taka koniecznos¢, wiasciwg formg komunikacji z rodzicami lub

opiekunami poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon

stuzbowy).

. Jesli zachodzi koniecznosc¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, nalezy

poinformowac o tym dyrekcje, a opiekunowie dzieci muszg wyrazi¢ zgode na
taki kontakt lub towarzyszy¢ swoim dzieciom.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci opiekunowie
dzieci sg osobami bliskimi wobec pracownika), wymaga zachowania poufnosci

wszystkich informacji dotyczgcych innych dzieci oraz opiekunow.
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Zasady organizacji wsparcia dla dzieci z niepelnosprawnosciami i specjalnymi

potrzebami

1.

Dzieci z niepetnosprawnosciami otoczone sg szczegdlng ochrong i wsparciem
przedszkola, ktére organizuje sie dla nich zajecia stosownie do ich potrzeb

i mozliwosci, zgodnie z przepisami prawa.

. Przedszkole podejmuje wszelkie dziatania aby dzieci z niepetnosprawnosciami

i specjalnymi potrzebami mogty w petni uczestniczy¢é w zyciu przedszkola.
Personel dba o to, aby dzieci te nie byty przez nikogo dyskryminowane

w jakiejkolwiek formie.

Bezpieczenstwo w sieci i internecie

1.

Nalezy by¢ sSwiadomym cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajgcego
z rejestrowania prywatnej aktywnosci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale
takze wiasnych dziatah w Internecie. Dotyczy to lajkowania okreslonych stron,
obserwowania okreslonych osob/stron w mediach spotecznosciowych
i ustawien prywatnosci kont. Jesli profil pracownika jest publicznie dostepny,

dzieci i opiekunowie mogg mie¢ wglad w cyfrowg aktywnos¢ pracownika.

2. Nie wolno nawigzywacC kontaktow z dzieémi poprzez przyjmowanie badz

wysytanie zaproszen w mediach spotecznosciowych.

W przypadku, kiedy dziecko swoim zachowaniem zagraza swojemu bezpieczenstwu,

bezpieczenstwu osoby dorostej lub innego dziecka pracownik ma prawo przytrzymac

dziecko. Nalezy zadbac, aby w takiej sytuacji zachowac¢ godne dla dziecka warunki,

nalezy poinformowac dziecko, dlaczego jest przytrzymywane. Jezeli jest to mozliwe,

to wskazana jest obecnosc¢ drugiej osoby dorostej jako swiadka. O zaistniatej sytuacii

nalezy poinformowac opiekunéw dziecka.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzieCmi obowigzujg wszystkich pracownikow.

Znajomos¢ i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem oswiadczenia

0 znajomosci i przestrzeganiu Polityki.
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Zatacznik nr 4 do Polityki

ochrony dzieci przed krzywdzeniem
i zapewnienia im bezpieczenistwa
w Przedszkolu nr 1 w Gdansku

ZASADY | WYMOGI BEZPIECZNYCH RELACJI DZIECKO - DZIECKO

w Przedszkolu nr 1 ,,Teczowa Jedyneczka” w Gdansku

1. Przedszkole respektuje przepisy prawa, a takze zobowigzania wynikajgce
z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ oraz Konwencji o Prawach
Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ.

2. Wtasciwie zorganizowany proces wychowawczo — dydaktycznego zaktada
ksztattowanie wzajemnych relacji miedzy dzie¢mi.

3. Kazde dziecko ma prawo przebywa¢ w bezpiecznym sSrodowisku i by¢
akceptowanym.

4. Wszyscy pracownicy chronig dzieci i zapewniajg im bezpieczenstwo zaréwno
fizyczne jak i psychiczne.

5. Relacje miedzy dzie¢mi ksztattowane sg w sposéb dostosowany do potrzeb
i mozliwosci percepcyjnych dziecka.

6. Na poczatku roku szkolnego dzieci wspdlnie z wychowawcg ustalajg tzw.
Kodeks przedszkolaka, ktéry jest zbiorem zasad obowigzujgcych w grupie, ze
szczegolnym uwzglednieniem wytonienia zachowan pozytywnych:

» Jestedmy dla siebie mili (zamiast: nie bijemy sie, nie podstawiamy sobie nogi,
nie gryziemy, nie dokuczamy innym itp.),

» stuchamy siebie nawzajem (zamiast: nie krzyczymy do ucha, nie przerywamy),

» wspolnie sie bawimy, dzielimy sie zabawkami (zamiast: nie wyrywamy
zabawek, nie ktocimy sie),

» pomagamy sobie (zamiast: nie nasmiewam sie z innych),

» uzywamy magicznych stow (prosze, dziekuje, przepraszam),

» dbamy o wspdlne bezpieczenstwo, chodzimy w parach, stoimy w kolejce,
podajemy sobie rzeczy, czekamy na swojg kolej (zamiast: nie biegamy w sali,
nie rzucamy)

» dbamy i szanujemy swojg i cudzg wtasnosc¢

7. Kodeks jest czytelny dla dzieci. Dzieci majg obowigzek podporzgdkowania sie
zasadom obowigzujgcym w placéwce okreslonym w statucie oraz przyjetych
kontraktach grupowych.
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8. Dzieci znajg zasady bezpieczenstwa i wiedzg, jak zachowac sie sytuacji
zagrozenia bezpieczenstwa wiasnego Ilub cudzego. Wiedzg u kogo
w przedszkolu mogg szukaé pomocy.

9. Zachowanie niedozwolone w relacjach miedzy dziecmi to w szczegolnosci:
przemoc fizyczna, agresja stowna, niszczenie cudzej wtasnosci, wymuszenia,

szantaz.
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Zatgcznik nr 3 do Polityki

ochrony dzieci przed krzywdzeniem
i zapewnienia im bezpieczenistwa
w Przedszkolu nr 1 w Gdansku

CZYNNIKI RYZYKA | SYMPTOMY KRZYWDZENIA DZIECI
Z krzywdzeniem dziecka mamy do czynienia wtedy, gdy doswiadcza ono:

» Przemocy fizycznej - to wszelkie celowe, intencjonalne dziatania wobec dziecka
powodujgce urazy na jego ciele np.: bicie, szarpanie, popychanie, rzucanie
przedmiotami, itp.

» Przemocy emocjonalnej - to intencjonalne, nie zawierajgce aktéw przemocy
fizycznej zachowania dorostych wobec dzieci, ktére powodujg znaczgce
obnizenie mozliwosci prawidtowego rozwoju dziecka np.: wyzwiska, grozby,
szantaz, straszenie, emocjonalne odrzucenie, nadmierne wymagania
nieadekwatne do wieku i mozliwosci dziecka, niszczenie waznych dla niego
rzeczy lub zwierzat, nieposzanowanie granic prywatnosci, itp.

» Wykorzystania seksualnego - to kazde zachowanie osoby starszej i silniejszej,
ktére prowadzi do jej seksualnego podniecenia i zaspokojenia kosztem dziecka
np.: ekshibicjonizm, uwodzenie, Swiadome czynienie dziecka Swiadkiem aktow
ptciowych, zachecanie do rozbierania sie i do oglgdania pornografii, dotykanie
miejsc intymnych lub zachecanie do dotykania sprawcy, rézne formy stosunku
seksualnego, itp.

» Zaniedbywania - to niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka zaréwno
fizycznych, psychicznych takich jak np.: wiasciwe odzywianie, ubieranie,

ochrona zdrowia, edukacja.
Zainteresu; sie, jezeli:

e dziecko uczeszcza do przedszkola nieregularnie lub przychodzi przed
otwarciem, a odbierane jest tuz przed zamknieciem i nie jest to podyktowane
godzinami pracy rodzicow;

e czesto jest niedomyte, nieprzyjemnie pachnie, nosi brudng bielizne;

e czesto jest ubrane nieodpowiednio do swojej postury lub warunkow
atmosferycznych;

e zachowuje sie wobec innych dzieci personelu przedszkola w sposéb
nieadekwatny do wieku - w sposdb zbyt dorosty bgdz zbyt infantylny;
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wykazuje zaburzenia jedzenia - niedojada, nadmiernie sie objada, ma bodle
gtowy, brzucha, omdlenia;

jest wyraznie opoznione w rozwoju fizycznym, emocjonalnym, poznawczym;
moczy sie czesto bgdz zanieczyszcza katem w domu lub w przedszkolu;
czesto bywa zmeczone, senne, bierne, apatyczne;

zabiera dzieciom zabawki przynoszone z domu lub przedszkolne;

opowiada o wydarzeniach nieadekwatnych dla wiedzy i doswiadczen dziecka;
symuluje choroby, nie lubi chodzi¢ do przedszkola;

skarzy sie, wyraznie nieadekwatnie reaguje na dzieci z grupy, pracownika
z przedszkola;

nadmiernie, odreagowuje pobyt w przedszkolu.

Zainteresuj sie, jezeli rodzic:

*

nie interesuje sie sprawami dziecka, tym co ono robi, czego potrzebuje, jakie
ma problemy, trudnosci;

jest bezradny  zyciowo, nieporadny  wychowawczo, nadmiernie
skoncentrowanym na sobie, zbyt pobudliwy albo apatyczny, pogrgzony
w depresiji;

nie przychodzi na zebrania dla rodzicéw, nie dociera na indywidualne spotkania
umowione;

otwarcie odrzuca dziecko, ciggle obwinia, poniza dziecko i je strofuje;
wyraznie faworyzuje jedno z rodzenstwa w oczekiwaniach i wymaganiach
wobec dziecka nie bierze pod uwage jego mozliwosci;

dziecko opowiada, ze rodzic czesto przebywa poza domem, bywa wobec
dziecka agresywny, szarpie, bije;

podejrzewasz, ze naduzywa alkoholu;

dziecko nie otrzymuje koniecznej opieki medycznej, rodzic nie leczy standw
chorobowych, mimo zlecen marginalizuje lub bagatelizuje negatywne dla

dziecka konsekwencje takiego postepowania.

Rodzicu, zainteresuj sie, jezeli dziecko:

skarzy sie, wyraznie nieadekwatnie reaguje na dzieci z grupy, pracownika
z przedszkola;
symuluje choroby;
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= nie lubi chodzi¢ do przedszkola;

= npadmiernie odreagowuje pobyt w przedszkolu;

= nie chce opowiadaé o wydarzeniach z przedszkola;
= wybudza sie w nocy, moczy;

* przedtuza sie okres adaptacyjny.

Opisane powyzej objawy wystepujgce u dziecka krzywdzonego w roznych obszarach
jego funkcjonowania, zawsze uktadajg sie w niepowtarzalny sposob,

charakterystyczny dla danego dziecka!

Wystepowanie pojedynczego objawu na ogét nie jest dowodem na to, ze dziecko
doswiadczyto krzywdzenia. Jesli jednak symptom powtarza sie, bgdz kilka objawéw
wystepuje jednoczesnie, prawdopodobienstwo, ze mamy do czynienia z przemocag
wobec dzieci zdecydowanie wzrasta. Podejrzenie, ze dziecko doswiadcza przemocy
jest szczegolnie uzasadnione, gdy z objawami u dziecka wspotwystepujg okreslone
zachowania rodzicow lub opiekunéw. Nie wolno zignorowa¢ pojedynczego
komunikatu. Zawsze nalezy go zweryfikowac¢ i upewnic¢ sie, ze nie jest symptomem

krzywdzenia dziecka
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Zatgcznik nr 5 do Polityki

ochrony dzieci przed krzywdzeniem
i zapewnienia im bezpieczenistwa
w Przedszkolu nr 1 w Gdansku

KARTA INTERWENCJI

1 Dane matoletniego (imie i nazwisko dziecka)
2 Przyczyna interwencji (forma wyrzadzonej krzywdy) - opis
3 Osoba zawiadamiajgca (ktora podejrzewa krzywdzenie)
4 | Podjete dziatania - wobec pokrzywdzonego (np. skierowanie do specjalistéw z datg)
w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa
5 Plan pomocy pokrzywdzonemu dziecku (jezeli jest wymagany) — wsparcie
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6 Spotkanie z opiekunem/opiekunami. Opis spotkania

7 Forma podjetej interwenciji (zakresli¢ wiasciwe)

1.zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa,
2. wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny

3. formularz ,Niebieska karta — A” do przewodniczgcego zespotu interdyscyplinarnego

4. inny rodzaj interwencji — Jaki? (OPIS) ...vviuieiiii i

8 Nazwa i adres organu, do ktérego zgtoszono interwencje (jezeli dotyczy)

9 Podjete dziatania - wobec krzywdzgcego

10 | Wyniki interwencji/informacja o wynikach — monitorowanie (jesli uzyskano informacje)
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Zatacznik nr 6 do Polityki

ochrony dzieci przed krzywdzeniem
i zapewnienia im bezpieczenistwa
w Przedszkolu nr 1 w Gdansku

REJESTR ZDARZEN PODEJRZENIA KRZYWDZENIA DZIECKA
W PRZEDSZKOLU NR 1 ,,Teczowa Jedyneczka” W GDANSKU

L.p.

Imie i nazwisko

Zastosowane formy | Powiadomione | Uwagi Podpis
dziecka . .
oddziat interwencji, osoba krzywdzaca pomocy oraz osoby, dyrektora
Imie i nazwisko osoby lub podejrzana procedury instytucje,
interweniujacej o krzywdzenie interwencyjne organy
zewnetrzne

Data i miejsce

Forma krzywdzenia,
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Zatgcznik nr 7 do Polityki

ochrony dzieci przed krzywdzeniem
i zapewnienia im bezpieczenistwa
w Przedszkolu nr 1 w Gdansku

MONITORING STANDARDOW — ANKIETA

PYTANIA TAK | NIE

1. Czy zna Pani/Pan standardy ochrony dzieci przed

krzywdzeniem obowigzujgce w placowce?

2. Czy zna Pani/Pan tres¢ Polityki ochrony dzieci przed

krzywdzeniem?

3. Czy wie Pani/Pan jakie sg symptomy krzywdzenia dzieci

i potrafi Pani/Pan je rozpoznawac??

4. Czy wie Pani/Pan, jak reagowac¢ na symptomy

krzywdzenia dzieci?

5. Czy zdarzyto sie Pani/Panu zaobserwowac naruszenie
zasad zawartych w Polityce ochrony dzieci przed

krzywdzeniem przez innego pracownika?

5a. Jedli tak — czy byto to celowe dziatanie, jakie zasady zostaty

naruszone? (odpowiedz opisowa)

6. Czy wiesz do kogo sie zgtosi¢ w przypadku wystgpienia
sytuacji, gdy masz podejrzenie, ze dziecku dzieje sie

krzywda?

Czy ma Pani/Pan jakie$ uwagi/poprawki/sugestie dotyczgce Polityki
ochrony dzieci?
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SPIS ZAJEC EDUKACYJNYCH DLA DZIECI

Zatacznik nr 8 do Polityki

ochrony dzieci przed krzywdzeniem
i zapewnienia im bezpieczenistwa
w Przedszkolu nr 1 w Gdansku

GRUPA:
WYCHOWAWCA:

L.p.

TEMAT ZAJEC

DATA:

OSOBA PROWADZACA:

Kodeks Przedszkolaka

Prawa Dziecka

Ochrona przed przemocsg i

wykorzystywaniem

Unikanie zagrozen w Internecie

Dzieci w grupie

........................................ zostaty poinformowane do kogo majg

sie zgtosi¢ po pomoc i rade w przypadku krzywdzenia lub wykorzystywania.

Podpis wychowawcy
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Zatgcznik nr 9 do Polityki

ochrony dzieci przed krzywdzeniem
i zapewnienia im bezpieczenistwa
w Przedszkolu nr 1 w Gdansku

Gdansk, dnia

stanowisko

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisanaly oswiadczam, ze zapoznatam/tem sie
z Politykg ochrony dzieci przed krzywdzeniem
obowigzujgcg w Przedszkolu nr 1 ,Teczowa Jedyneczka” w Gdansku,
standardami ochrony dzieci i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.
Informuje, ze tre$¢ dokumentu jest dla mnie zrozumiata

i nie wnosze sprzeciwu do jej tresci.

podpis pracownika
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POLLITYKA OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM w Przedszkolu nr 1 ,,Teczowa Jedyneczka

Zatgcznik nr 10 do Polityki

ochrony dzieci przed krzywdzeniem
i zapewnienia im bezpieczenistwa
w Przedszkolu nr 1 w Gdansku

Gdansk, dnia............ccoeviiinnn.n.
e i mlel e oplekuna ...
e i mlel e oplekuna ...
.............. i mlel MO
OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisanaly oswiadczam, ze zapoznatam/tem sie
z przyjetg i obowigzujgca
w Przedszkolu nr 1 ,Teczowa Jedyneczka” w Gdansku,
Politykg ochrony dzieci przed krzywdzeniem,
standardami ochrony dzieci

i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

podpis opiekuna
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